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	訂約雙方
	(a) 本公司﹔及
	(b) 永旺百貨。
	年期
	自開始日期起計，初始固定年期為三（3）年。
	參與商戶協議於初始固定年期屆滿後的任何續約，均須遵守當時上市規則的相關規定。
	主要條款
	年度上限
	於開始日期起至參與商戶協議首個三年期限屆滿止期間，參與商戶協議項下交易的兌換結算年度上限及服務費年度上限如下：
	兌換結算年度上限
	服務費年度上限

	釐定年度上限的基準
	各董事（包括獨立非執行董事）認為，參與商戶協議乃依據本公司日常業務而訂立，參與商戶協議之條款乃屬一般商業條款並經公平磋商後釐定；且參與商戶協議之條款、兌換結算年度上限及服務費年度上限均屬公平合理，並符合本公司及其股東之整體利益。

